招聘对象及计划
	性质
	岗位
	专业
	学历
	计划招聘
人数
	说明

	事业编制
	幼儿教师
	学前教育及教育类
	普通高等学校全日制本科及以上学历（学士及以上学位）
	2
	原则上要求应届毕业生，若历届毕业生未超过改派期限，在规定的期限内能办理改派手续，可适当放宽（一般不超过一年，以该生所在学校具体要求为准）（男女不限）

	
	幼儿教师(高层次)
	专业不限
	大学本科及以上
	2
	年龄35周岁以下（1980年1月1日后出生），获市级以上各类表彰3次以上（含3次)；有2篇或2篇以上论文在相关期刊杂志上发表或在市级以上评选活动中获奖。（有管理经验或获得省级以上表彰者优先）

	人事代理
	幼儿教师
	学前教育
	本科或双专科以上学历
	2
	35周岁以下（1980年1月1日后出生）具有6年以上（含6年）幼儿园工作经验的优秀教师


